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DETERMINACION MASA SALARIAL 2026 Y VARIACION SOBRE 2025

                 EJERCICIO 2025                                                                        EJERCICIO 2026                VARIACIONES 2026 SOBRE 2025

DENOMINACIÓN PUESTO DE TRABAJO

RETRIBUCIÓN 
INTEGRA BRUTA 

PRESUPUESTADA*

NUMERO DE 
MENSUALIDADES 

DEVENGO 

RETRIBUCIÓN 
INTEGRA BRUTA 

PRESUPUESTADA**

Importes por 
variación de 
efectivos o 

temporalidad 
del puesto 

Importes 
debidos a 

cambios  en 
la 

antigüedad

Importes por 
modificaciones 

en la jornada de 
trabajo

Importes por 
variación en el 

número de horas 
extraordinarias

Importes por 
variaciones en 

retribuciones por 
objetivos

Variación 
bruta 

% Variación en 
términos de 

homogeneidad***

%

GERENTE 96.863,92 14 99.048,78 778,65 0,00 2.184,87 2,26 1.383,08 1,51

DIRECTOR DEPARTAMENTO 59.129,73 14 60.737,61 821,70 0,00 1.607,88 2,72 763,04 1,51

JEFE UNIDAD 44.602,36 14 47.806,64 88,13 0,00 3.204,28 7,18 3.099,76 8,35

JEFE UNIDAD 43.952,71 14 44.606,99 78,34 0,00 654,28 1,49 559,56 1,51

OFICIAL ADMINISTRATIVO PRIMERA 40.644,77 14 42.102,92 68,63 0,00 1.458,15 3,59 1.375,14 3,98

TECNICO DE COMUNICACIÓN 33.896,66 14 34.399,37 30,50 0,00 502,71 1,48 457,82 1,51

DIRECTOR DEPARTAMENTO 51.646,30 14 63.467,00 1.401,46 0,00 11.820,71 22,89 9.196,52 21,80

TECNICO GESTION CATASTRAL Y GEOGRAFICA/G3 42.547,82 14 44.456,11 625,38 0,00 1.908,29 4,49 521,41 1,51

TECNICO GESTION CATASTRAL Y GEOGRAFICA 42.547,82 14 44.456,11 625,38 0,00 1.908,29 4,49 521,41 1,51

TECNICO GESTION CATASTRAL Y GEOGRAFICA 42.004,36 14 43.352,80 65,53 0,00 1.348,44 3,21 521,41 1,51

ASESOR jdco transp 0,00 14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TECNICO GIS/G3 41.460,59 14 48.433,20 609,31 0,00 6.972,61 16,82 5.601,81 16,19

TECNICO GIS/G3 41.460,89 14 43.230,21 486,41 0,00 1.769,32 4,27 521,41 1,51

TECNICO GIS/G3 41.189,16 14 42.800,83 328,77 0,00 1.611,68 3,91 521,41 1,51

TECNICO GIS/G3 41.189,26 14 42.800,84 328,77 0,00 1.611,58 3,91 521,31 1,51

OFICIAL ADMINISTRATIVO Primera 35.920,31 14 36.453,52 61,00 0,00 533,21 1,48 457,82 1,51

OFICIAL ADMINISTRATIVO SEGUNDA 0,00 14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

JEFE UNIDAD 46.864,10 14 47.709,05 48,96 0,00 844,95 1,80 779,60 1,86

AYUDANTE DEPARTAMENTO 28.290,37 14 29.031,96 194,96 0,00 741,59 2,62 537,97 2,07

JEFE DEPARTAMENTO 51.931,95 14 52.853,29 48,96 0,00 921,34 1,77 855,96 1,82

TECNICO COMUNICACIÓN 38.873,35 14 39.992,74 290,51 0,00 1.119,39 2,88 677,86 1,92

TECNICO COMUNICACIÓN 38.757,02 14 39.479,77 30,50 0,00 722,75 1,86 677,86 1,92

DIRECTOR DEPARTAMENTO 0,00 14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

JEFE UNIDAD 58.209,22 14 0,00 -5.557,92 0,00 -58.209,22 -100,00 -51.019,39 -100,00

TECNICO SISTEMAS INFORMATICOS/JEFE UNIDAD 48.199,83 14 49.064,91 71,02 0,00 865,08 1,79 779,60 1,86

DIRECTOR DEPARTAMENTO 56.273,44 14 57.475,85 416,23 0,00 1.202,41 2,14 763,04 1,51

TECNICO ANALISTA PROYECTOS Y DESARROLLO 40.459,47 14 41.061,10 65,76 0,00 601,63 1,49 521,41 1,51

coordinador  ATENCION USUARIOS 40.444,39 14 41.045,79 65,53 0,00 601,40 1,49 521,41 1,51

TECNICO ADMON ELECTRONICA GIV 40.780,67 14 41.533,92 61,00 0,00 753,25 1,85 677,86 1,92

JEFE UNIDAD 35.477,19 14 48.710,19 566,94 0,00 13.233,00 37,30 12.380,47 37,86

TECNICO ADMON ELECTRONICA GIII 36.426,22 14 41.598,25 412,61 0,00 5.172,03 14,20 4.739,98 15,61

JEFE DEPARTAMENTO 50.580,62 14 52.058,96 78,97 0,00 1.478,34 2,92 635,92 1,51

OFICIAL ADMINISTRATIVO SEGUNDA 33.577,75 14 34.314,43 291,96 0,00 736,68 2,19 432,39 1,51

OFICIAL ADMINISTRATIVO  Primera 36.220,74 14 36.453,92 -239,02 0,00 233,18 0,64 457,82 1,51

OFICIAL ADMINISTRATIVO SEGUNDA 32.498,70 14 32.980,34 49,64 0,00 481,64 1,48 419,67 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.557,46 14 31.896,19 44,55 0,00 338,73 1,07 381,52 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.557,46 14 31.896,19 44,55 0,00 338,73 1,07 381,52 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.557,46 14 31.896,19 44,55 0,00 338,73 1,07 381,52 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.557,46 14 31.623,50 44,55 0,00 66,04 0,21 381,52 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.557,46 14 31.896,19 44,55 0,00 338,73 1,07 381,52 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.557,46 14 31.623,50 44,55 0,00 66,04 0,21 381,52 1,51

NOTIFICADOR TRAMITADOR 31.187,98 14 31.837,39 226,51 0,00 649,41 2,08 381,52 1,51

TECNICO DE INFORMACION Y COMUNICACIÓN GIII/JEFE UNIDAD 40.956,92 14 43.721,76 659,44 0,00 2.764,84 6,75 2.026,18 5,14

AYUDANTE DE DEPARTAMENTO 22.212,14 14 22.891,93 353,20 0,00 679,79 3,06 317,93 1,51

JEFE UNIDAD 43.615,82 14 45.071,26 659,45 0,00 1.455,44 3,34 779,60 1,86

JEFE UNIDAD 38.755,46 14 38.228,12 100,00 0,00 -527,34 -1,36 559,57 1,51

AYUDANTE DEPARTAMENTO 22.212,14 14 21.955,90 100,00 0,00 -256,24 -1,15 317,93 1,51

AYUDANTE DEPARTAMENTO 0,00 14 21.955,90 21.955,90 545,00 100,00 100,00

AYUDANTE DEPARTAMENTO 0,00 14 21.955,90 21.955,90 545,00 100,00 100,00

AYUDANTE DEPARTAMENTO 0,00 14 21.955,90 21.955,90 545,00 100,00 100,00

TECNICO NIVEL G III/2-EVENTUAL 0,00 7 18.101,83 18.101,83 545,00 100,00 100,00

AYUDANTE DEPARTAMENTO 0,00 14 21.955,90 21.955,90 545,00 100,00 100,00

AYUDANTE DE DEPARTAMENTO/TECNICO SISTEMAS 40.956,92 14 42.264,49 0,00 0,00 1.307,57 3,19 741,45 1,88

1.842.163,85 1.966.245,48 105.925,45 3.788,42 0,00 0 2.725,00 18.156,19 0,99 8.275,66 0,52

* (2,5%inc)

**Incluida revisión salarial 0,5%+ 0,5% atrasos 2024

***incluye salario base, complemento equivalente, personal, actividad.



RETRIBUCION TOTAL

CONCEPTO EJERCICIO 2025 EJERCICIO 2026 VARIACION %

SALARIO BASE 1.181.032,48 1.270.592,64 89.560,16 7,58

c.equivalente 309.689,37 331.664,30 21.974,93 7,10

c.dedicación 53.463,96 65.825,03 12.361,07 23,12

c.actividad 36.207,29 36.753,04 545,75 1,51

c.personal 18.958,20 5.992,39 -12.965,80 -68,39

C.movilidad 0,00 0,00 0,00 0,00

PRODUCTIVIDAD  / OBJETIVOS 23.980,00 26.160,00 2.180,00 9,09

incentivo contra absentismo 41.855,75 40.632,01 -1.223,74 -2,92

antigüedad 147.580,97 153.593,14 6.012,18 4,07

plus desplazamiento/dietas y otros 29.395,83 35.032,93 5.637,10 19,18

total RETRIBUCION  propuesta 1.842.163,85 1.966.245,48 124.081,64 6,74

DESGLOSE

RETRIBUCION HOMOGENEA 

CONCEPTO EJERCICIO 2025 EJERCICIO 2026 VARIACION %

SALARIO BASE 1.181.032,48 1.270.592,64 89.560,16 7,58

c.equivalente 309.689,37 331.664,30 21.974,93 7,10

c.dedicación 53.463,96 65.825,03 12.361,07 23,12

c.actividad 36.207,29 36.753,04 545,75 1,51

c.personal 18.958,20 5.992,39 -12.965,80 -68,39

total RETRIBUCION  1.599.351,29 1.710.827,40 111.476,11 6,97


