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DETERMINACION MASA SALARIAL 2026 Y VARIACION SOBRE 2025

                 EJERCICIO 2025                                                                        EJERCICIO 2026                VARIACIONES 2026 SOBRE 2025

DENOMINACIÓN PUESTO DE
TRABAJO

RETRIBUCIÓN 
INTEGRA 
BRUTA 

DEVENGADA 

NUMERO DE 
MENSUALIDAD
ES DEVENGO 

RETRIBUCIÓN 
INTEGRA BRUTA 
PRESUPUESTAD

A 

Importes por 
variación de 
efectivos o 

temporalidad 
del puesto 

Importes 
debidos a 

cambios  en la 
antigüedad

Importes por 
modificacione

s en la 
jornada de 

trabajo

Importes por 
variación en el 

número de horas 
extraordinarias

Importes por 
variaciones en 
retribuciones 
por objetivos

Variación 
bruta 

% Variación en 
términos de 

homogeneidad

%

Consejero delegado 43.000,00 12 44.075,00 1.075,00 2,50% 1.075,00 2,50%
Jefa de administración 51.559,35 12 52.848,33 1.288,98 2,50% 1.288,98 2,50%
Administrativo 35.270,15 12 36.151,90 881,75 2,50% 881,75 2,50%
Técnico área económica 42.780,75 12 43.850,27 1.069,52 2,50% 1.069,52 2,50%
Administrativo 32.568,38 12 33.382,59 814,21 2,50% 814,21 2,50%
Administrativo 32.568,38 12 33.382,59 814,21 2,50% 814,21 2,50%
Jefe área técnica 44.949,70 12 46.073,44 1.123,74 2,50% 1.123,74 2,50%
Jefe área económica 46.059,47 12 47.210,96 1.151,49 2,50% 1.151,49 2,50%
Técnica área social 40.815,94 12 41.836,34 1.020,40 2,50% 1.020,40 2,50%
Auxiliar técnico 32.776,11 12 33.595,51 819,40 2,50% 819,40 2,50%
Tecnico arqueologia 2.581,91 3 0,00 -2.581,91 -2.581,91 -100,00% 0,00 0,00%

TOTAL SALARIOS 404.930,14 412.406,94 7.476,80 10.058,71
TOTAL SS.SS. 131.661,01 134.032,25
TOTAL GASTOS PERSONAL 536.591,15 546.439,19


