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DON JESUS GARAY GARRUCHO, CONCEJAL SECRETARIO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

CERTIFICO: Que laJunta de Gobierno Local en sesion celebrada el 27/02/2025, adoptd
acuerdo que, transcrito literalmente dice:

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ASUNTO: MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
Francisco Javier Bello Gonzalez, Teniente de Alcalde Delegado de Organizacién, Gran

Ciudad, Funcion Publica y Desarrollo Economico eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

=1

Una vez nuestro municipio fue declarado de Gran Poblacién por acuerdo del Parlamento de
Andalucia de fecha 20 de marzo de 2024 , publicado en el BOJA n® 64 de fecha 3 de abril de
2024, este gobierno municipal ha venido llevando a cabo los cambios organizativos que de dicha
declaracion se derivan, asi como la restructuracion de la organizacién administrativa de los
servicios municipales, con el fin de mejorar la gestion municipal para satisfacer las necesidades
de los ciudadanos portuenses con una mayor eficiencia, eficacia y sostenibilidad.

Por Decreto de este Alcalde n.° 2024/2100 de 9 de abril de 2024, modificado por Decreto n.°
2024/1332 de 13 de diciembre de 2024 se determinaron las Areas de Gobierno y las
Delegaciones dentro de cada una.

El Pleno de la Corporacion municipal en sesién extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2024
aprobd el Reglamento organico Municipal (ROGAM), publicado en el BOP de Cadiz de 13 de
agosto de 2024, cuyo Titulo Il determina la regulacion de la Administracién Municipal adaptada
al régimen de municipio de Gran Poblacién.

Por Decretos del Alcalde 2024/6389 de 19 de septiembre de 2024 vy 2024/6447 de 24 de
septiembre de 2024 se determind el nimero y denominacién de los Organos Directivos
considerados niveles esenciales, creando los correlativos puestos Directivos, con su respectiva
incardinacién en la estructura municipal.

Por Decreto de este Alcalde 2024/7580 de 6 de noviembre de 2024 se aprobd la determinacién de
la organizacion administrativa de la Delegacion de Cultura, Patrimonio Historico y Educacion y por
mi Decreto 2024/8440 de 13 de diciembre de 2024 quedd aprobada la determinacién de la
estructura organizativa administrativa del Area de Gobierno de “Ordenacion del Territorio”. Y, en
su consecuencia, la Junta de Gobierno Local por acuerdos de 13 de noviembre de 2024 y 19 de
diciembre de 2024 aprobaron la correspondiente modificacién de la RPT.
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Por Decretos del Alcalde 2025/999 19 de febrero de 2025 y 2025/1183 de 27 de febrero
de 2025, se ha aprobado la estructura organizativa administrativa correspondiente al Area de
Gobierno de “Presidencia y Proyectos Estratégicos” y a la de “Organizacion, Gran Ciudad,
Funcién Publica y Desarrollo Econémico”, por lo que, en su consecuencia, procede llevar a cabo
las modificaciones de RPT que se derivan de ello.
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En cumplimiento del articulo 37.1.m) y k) del TREBEP, estas modificaciones han sido objeto de
negociacién con los Organos de Representacién Colectiva. A tal efecto, la Mesa General de
Negociacion del Personal Laboral y Funcionario de este Excmo. Ayuntamiento, en el transcurso
de la reunion celebrada el dia 26 de los corrientes llevd a cabo la negociacion de las
modificaciones de la RPT incluidas en la propuesta de modificacién que se eleva a la Junta de
Gobierno Local.

A dia de hoy, se considera que no existen reparos ni objeciones para aprobar las modificaciones
planteadas, de modo que procede continuar con la tramitacion de las mismas.

“

Por todo lo anteriormente expuesto, y visto la Memoria justificativa y el informe juridico emitido con
fecha 27 de febrero de 2025, la Junta de Gobierno Local Acuerda:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes modificaciones en la Relacién de Puestos de Trabajo del
Excmo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria:

A.- PUESTOS QUE SE ELIMINAN

e Letrado asesor/a jefe/a

e Letrado Asesor, dos puestos.

« Adjunto a seccion de la Policia Local

e Jefatura de departamento de publicaciones

* Adjunto seccion de control presupuestario

o Jefatura de seccién de Inspeccion Fiscal

« Jefatura de Servicio Promocién de Emprendedores
e Adjunto de Servicio Promocién de Emprendedores
e Adjunto a Seccién de desarrollo rural y marino

B.- PUESTOS QUE CAMBIAN DE DENOMINACION Y, EN SU CASO, DE ADSCRIPCION

s Jefatura de seccién de Promocion de Emprendedores, pasa a denominarse Jefatura de
Seccidon aceleradora de expedientes cambia de adscripcidn pasando al Servicio de
Tramitaciéon de Proyectos Estratégicos.

o Jefatura de Seccién de Promocion Econdmica (Fomento) pasa a denominarse Jefatura de
Seccion de Gestion de Financiacion Supramunicipal, cambia de adscripcion pasando al
Servicio de Tramitacion de Proyectos Estratégicos.

« Jefatura de Servicio de Patrimonio (puesto n® 197), cambia de adscripcion pasando al Area
de Gobierno de Presidencia y Proyectos Estratégicos.
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« Jefatura de Seccién de Asesoria Juridica de Fomento pasa a denominarse Jefatura de
Seccion de Auditoria y Calidad, cambia de adscripcion pasando al Area de Gobierno
de Presidencia y Proyectos Estratégicos, Servicio de Inspeccion General de Servicios
Municipales.

e Adjunto de Seccién de Fomento de Empleo (puesto n.° 722) pasa a denominarse Adjuntia
de Seccion de Observatorio de Satisfaccion Ciudadana, cambia de
adscripcién pasando al Area de Gobierno de Presidencia y Proyectos Estratégicos,
Servicio de Inspeccion General de Servicios Municipales.

e Jefatura de seccion expedientes sancionadores policia local pasa a denominarse
Jefatura de seccion de administracion general.

e Adjunto de Servicio de Personal pasa a denominarse Adjuntia de Servicio de Funcion
publica.

=1

« Jefatura de seccion de Personal (puesto n® 125) pasa a denominarse Jefatura de Seccidn
de Asistencia Juridica del Area de Gobierno, adscribiéndose al Servicio de
Administracion General de Organizaciéon Municipal, Funcién Publica y Desarrollo
Econdmico.

o Jefatura de Seccién de Personal (puesto n® 126) pasa a denominarse “Jefatura de Seccidn
de Servicios Generales de personal”

« Jefatura de Seccién de Fomento de Empleo (puesto n°® 717) pasa a denominarse Jefatura
de Seccion de Empleo pulblico cambia de adscripcién pasando al Area de Gobierno de
Organizacion, Gran Ciudad, Funcién Publica y Desarrollo Econdmico, Servicio de Gran
Ciudad, Funcién Publica y Organizacién Municipal.

e Jefatura de Seccidén de Fomento de Empleo (puesto n® 718) cambia de adscripcion
pasando al Area de Gobierno de Organizacién, Gran Ciudad, Funcién Publica y Desarrollo
Econémico, Servicio de Gran Ciudad, Funcién Publica y Organizacién Municipal.

o Jefatura de Seccién de Fomento de Empleo (puesto n® 719) pasa a adscribirse al Area
de Gobierno de Servicios a la Ciudadania, Delegacion de Igualdad, formacion y relaciones
con la ciudadania (Centro Civico).

¢ Adjunto de Seccién de Fomento de Empleo (puesto n° 723) pasa a adscribirse al Area de

Gobierno de Servicios a la Ciudadania, Delegacion de Bienestar Social, familia y servicios
al mayor.
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Adjunto de Seccién de Fomento de Empleo (puesto n°® 721) pasa a denominarse Adjuntia
de Seccién de Servicios Generales de Empleo, cambia de adscripcion pasando al Area
de Gobierno de Organizacion, Gran Ciudad, Funcién Publica

y Desarrollo Econdmico, Servicio de Gran Ciudad, Funcién Publica y Organizacion
Municipal.

Jefatura de Servicio de Comunicacion, Informacion y Estadistica pasa a denominarse
Jefatura de Servicio de Informacion ciudadana y Estadistica.

Adjunto de Servicio de Comunicacién, Informacion y Estadistica pasa a denominarse
Adjuntia de Servicio de Informacion Ciudadanay Estadistica.

Jefatura de Seccién OAC-atencidn ciudadana pasa a denominarse Jefatura Seccidn
Atencion a la Ciudadania.

Jefatura de Seccion de Servicios Generales de Intervencion, pasa a denominarse Jefatura
de Seccién de Control Interno.

Adjunto a Servicio de Control Presupuestario, pasa a denominarse Adjuntia de Servicio de
Gestion Presupuestaria, cambia de adscripcion pasando al Organo de Gestion
Econdmico-Financiera y Presupuestaria, Servicio de Gestién Econdmico-Financiera y
Presupuestaria.

Adjuntia de Seccion de Asesoria Econdomica y Organizacion, de Asesoria Juridica
(Fomento), cambia de adscripcion pasando al Organo de Gestién Econémico-Financiera y
Presupuestaria, Servicio de Gestién Econdmico-Financiera y Presupuestaria.

Jefatura de Seccion de control presupuestario, cambia de adscripcién pasando al Organo
de Gestion Econdémico-Financiera y Presupuestaria, Servicio de Gestion
Econdmico-Financiera y Presupuestaria.

Adjunto de Servicio de Tesoreria, (puesto n® 2), cambia de adscripcion pasando al
Organo de Gestién Econémico-Financiera y Presupuestaria, Tesoreria.

Adjunto de Servicio de Tesoreria (puesto n° 3), pasa a denominarse Adjuntia de Servicio de
Recaudacién, cambia de adscripcion pasando al Organo de gestién Tributaria.

Adjunto de Servicio de Gestion Tributaria pasa a denominarse Adjuntia de Servicio de
Gestién de Ingresos, cambia de adscripcion pasando al Organo de Gestion Tributaria.

Jefatura de Seccion del IBl pasa a denominarse Jefatura de Seccién de Tributos, cambia
de adscripcién pasando al Organo de Gestion Tributaria.

C.- PUESTOS QUE SE CREAN
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« Jefatura de Servicio de Tramitacién de Proyectos Estratégicos
» Adscripcion: Servicio de Tramitacion de Proyectos_Estratégicos
e Grupo profesional: A
+ Subgrupo: A1
s e Escala: AG/AE
£ + Complemento de Destino: 28
Q® ¢ Complemento Especifico: 873,85 (importe 2024)
<c S 3 i i £ .
g% * Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.
w= . . .
go e Tipo de personal: Funcionario
23
NI
gz e Adjuntia de Servicio de Asesoria Juridica
g8 » Adscripcion: Asesoria Juridica
gf e Grupo profesional: A
5% ¢ Subgrupo: A1
gg o Escala: Administracion Especial licenciado en Derecho.
g;: e Complemento de Destino: 26
gt ¢ Complemento Especifico: 649,54 (importe 2024)
%2 5 * Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones
3%5 e Tipo de personal: Funcionario
¢ %% « Jefatura de seccion de coordinacién de érganos colegiados
gL
832 e Adscripcién: Asesoria Juridica
ggg e Grupo profesional: A
25z » Subgrupo: A1
e e Escala: Administracion Especial licenciado en Derecho.
§§§ e Complemento de Destino: 24
§e8 o Complemento Especifico: 585,14 (importe 2024)
o0 . .- . - 0 . . .
ged ¢ Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones
§§§ e Tipo de personal: Funcionario
§7§§ + Jefatura de Servicio de Inspeccion General de Servicios Municipales
§§§ o Adscripcidn: Servicio de Inspeccion General de Servicios Municipales
g;gﬁ e Grupo profesional: A
iz » Subgrupo: At
§§§ e Escala: AG/AE
f*E o Complemento de Destino: 28
gis ¢ Complemento Especifico : 873,85 (importe 2024)
g28 * Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.
E e Tipo de personal: Funcionario
L
828 o Jefatura de seccion de Asistencia Juridica
g 2 Pag. 5
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e Adscripcion: Policia Local y Proteccion Civil

e Grupo profesional: A

e Subgrupo: A1

e Escala: Administracion Especial licenciado en Derecho.

¢ Complemento de Destino: 24

¢ Complemento Especifico: 585,14 (importe 2024)

« Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones
¢ Tipo de personal: Funcionario
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e Jefatura de Servicio de Administracion General de QOrganizacion Municipal, Funcion
Publica y Desarrollo Econémico

* Adscripcion: Servicio de Administracién General de Organizacién Municipal, Funcién
Publica y Desarrollo Econémico

¢ Grupo profesional: A

o Subgrupo: A1/A2

¢ Escala: AG/AE

¢ Complemento de Destino: 26

» Complemento Especifico: 873,85 (importe 2024)

¢ Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

e Tipo de personal: Funcionario

“

e Jefatura de Seccion de Administracion General

* Adscripcion: Servicio de Administracién General de Organizacién Municipal, Funcidn
Publica y Desarrollo Econémico

» Grupo profesional: A

s Subgrupo: A1/A2

o Escala: AG/AE

Complemento de Destino: 24

+» Complemento Especifico: 585,14 (importe 2024)

* Provisiéon: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

» Tipo de personal: Funcionario

¢ Adjuntia de Seccion personal funcionario

e Adscripcién: Servicio de Gran Ciudad, Funcién Puablica y Organizacion municipal
¢ Grupo profesional: A

e Subgrupo: A1/ A2

o Escala: AG/AE

e Complemento de Destino: 22

s Complemento Especifico: 561,77 (importe 2024)

¢ Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.
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CERTIFICADO: 20251351 - ropuesta JGL Motifcacion RPT 27 CERTIFICADO N°©: 2025/351
s CRVADO
g:gi]%odr;a; Y;g:ai%ne 352256‘2':(; 5’“55533!-[?5'?6 L.- Jefe/a de Negociado de Personal Funcionario de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA. 04/03/2025 12:26
Pagina 7 de 14 2.- Concejalla Secretario/a de la Junta de Gobierno Local de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA
= @ UNIDAD ADMINISTRATIVA: NEGOCIADO DE PERSONAL
— i Ayuntamiento de FUNCIONARIO

— E-E El Puerto de Santa Maria EXPEDIENTE N 2025/32

= —

= CERTIFICADO

— e Tipo de personal: Funcionario

— e Adjuntia de seccion personal laboral

3 e Adscripcion: Servicio de Gran Ciudad, Funcion Publica y Organizacion municipal
%” ¢ Grupo profesional: A

8¢ e Subgrupo: A1/ A2

§§ e Escala: AG/AE

g9 e Complemento de Destino: 22

i% e Complemento Especifico: 561,77 (importe 2024)

3% » Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

§§ ¢ Tipo de personal: Funcionario

gf ¢ Adjuntia de Servicio de organizacion municipal y simplificacién administrativa

§§§ e Adscripcién: Servicio de Gran Ciudad, Funcion Puablica y Organizacion municipal
53¢ e Grupo profesional: A

g5t e Subgrupo: A1

« Escala: AG/AE

%%g e Complemento de Destino: 26

%;% ¢« Complemento Especifico: 649,54 (importe 2024)

¢ %% * Provisién: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones

géé o Tipo de personal: Funcionario

ggz + Jefatura de Seccién de administracion electrénica

c23 s Adscripcién: Servicio de Gran Ciudad, Funciéon Publica y Organizacion municipal

g5t e  Grupo profesional: A

§§§ e Subgrupo: A1/A2

288 e Escala: AG/AE

égg e Complemento de Destino: 24

Eifg e Complemento Especifico: 585,14 (importe 2024)

§;E ¢ Provisién: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

é;; e Tipo de personal: Funcionario

gf ¢ Adjuntia Seccion de transparencia

§3: ¢ Adscripcién: Servicio de Informacion Ciudadana y Estadistica

275 e Grupo profesional: A

553 e Subgrupo: A1/ A2

g * Escala: AG/AE

ég’% e Complemento de Destino: 22

%g‘g e Complemento Especifico: 561,77 (importe 2024)

§§§ s Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

‘g .§ :g Pag. 7
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] @ UNIDAD ADMINISTRATIVA: NEGOCIADO DE PERSONAL
— i Ayuntamiento de FUNCIONARIO

— E-E El Puerto de Santa Maria EXPEDIENTE N 2025/32

= —

= CERTIFICADO

— e Tipo de personal: Funcionario

— * Adjuntia Seccion Estadistica

3 e Adscripcién: Servicio de Informacién Ciudadana y Estadistica
%” ¢ Grupo profesional: A

8¢ e Subgrupo: A1/ A2

§§ e Escala: AG/AE

g9 e Complemento de Destino: 22

i% e Complemento Especifico: 561,77 (importe 2024)

3% » Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

§§ ¢ Tipo de personal: Funcionario

gf ¢ Adjuntia de Seccién de Intervencién

ggg e Adscripcién: Intervenciéon General

§;: e Grupo profesional: A

g5t e Subgrupo: A1/A2

« Escala: AG/AE

%%g e Complemento de Destino: 22

%;% « Complemento Especifico: 561,77 (importe 2024)

¢ %% e Provisién: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

géé o Tipo de personal: Funcionario

gg; ¢ Adjuntia de Seccion de Control Financiero

c£§ e Adscripcion: Intervencion General

g5t e  Grupo profesional: A

§§§ e Subgrupo: A1/ A2

288 e Escala: AG/AE

égg e Complemento de Destino: 22

Eifg  Complemento Especifico: 561,77 (importe 2024)

§;E ¢ Provisién: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.

é;; e Tipo de personal: Funcionario

gf + Jefatura de servicio de gestion econémico-financiera y presupuestaria

§3: o Adscripcién: Organo de Gestién Econémico-financiera y Presupuestaria
275 e Grupo profesional: A

553 e Subgrupo: A1

g o Escala: AG

ég’% e Complemento de Destino: 28

%g‘g e Complemento Especifico: 873,85 (importe 2024)

§§§ s Provisién: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones

‘g .§ :g Pag. 8
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e Tipo de personal: Funcionario

_CERTIFICADO: 2025/351 - Propuesta JGL Modificacion RPT 27 CERTI FICADO No: 2025/351
febrero 2025
FIRMAS ESTADO

OTROS DATOS . FIRMADO
Codigo para validacion: AEOK5-FINCR-2L0IO 1.- Jefe/a de Negociado de Personal Funcionario de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA. 04/03/2025 12:26
Fecha de emision: 4 de Marzo de 2025 a las 13:45:46 PROPUESTA 04/03/2025 11:56
Pagina 9 de 14 2.- Concejal/a Secretario/a de la Junta de Gobierno Local de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA

—

1 @ UNIDAD ADMINISTRATIVA: NEGOCIADO DE PERSONAL

I - o B J

== i@ Ayuntamiento de FUNCIONARIO

— g1 El Puerto de Santa Maria EXPEDIENTE N*: 2025/32

fr— S’

= CERTIFICADO

 Jefatura de Seccién de analisis, planificacion y control presupuestario

e Adscripcién: Organo de Gestion Econémico-financiera y Presupuestaria

¢ Grupo profesional: A
e Subgrupo: A1/A2
e Escala: AG/AE

e Complemento de Destino: 24

e Complemento Especifico: 585,14 (importe 2024)

e Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.
¢ Tipo de personal: Funcionario

e Jefatura de seccion de informacion contable

“

* Adscripcion: Tesoreria

e Grupo profesional: A

s Subgrupo: A1/A2

* Escala: AG/AE

» Complemento de Destino: 24

» Complemento Especifico: 585,14 (importe 2024)

* Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones.
¢ Tipo de personal: Funcionario

¢ Adjuntia de Servicio de Inspeccion Fiscal
e Adscripcién: Organo de Gestién Tributaria

e Grupo profesional: A

e Subgrupo: A1

e Escala: AG/AE

e Complemento de Destino: 26

e Complemento Especifico: 649,54 (importe 2024)

e Provision: Concurso abierto a funcionarios otras administraciones
¢ Tipo de personal: Funcionario

D. PUESTOS QUE SE MODIFICA ALGUN ELEMENTO

e Modificacion puesto Jefatura de Servicio de Comunicacion, Informacion y Estadistica,
ademas del cambio de denominacion antes indicado, Jefatura de Servicio de Informacion
ciudadana y Estadistica, se modifican los siguientes elementos:

¢ Subgrupo: A1/A2
e Complemento de Destino: 26
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. UNIDAD ADMI’NISTRAT]’VA: _NEGOCIADO DE PERSONAL
ﬁ Ayuntamiento de FUNCIONARIO
2 El Puerto de Santa Maria EXPEDIENTE N*: 2025/32
N
CERTIFICADO

E.- CAMBIOS DE ADSCRIPCION

1) Los puestos no citados en los anteriores apartados y que cambian de adscripcion son los
siguientes:

Puestos adscritos a Secretaria General, se mantienen bajo la denominacion de Secretaria
General del Pleno, salvo la Jefatura de Negociado n° de puesto 689 que pasa a adscribirse al
organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Secretario de la misma.

Jefatura de negociado de Promocion de emprendedores (puesto n® 711) pasa a adscribirse al
Servicio de Gestion Econdmico-Financiera y Presupuestaria.

Técnico de sistemas de Promocién de emprendedores (puesto n® 712) pasa a adscribirse al
Servicio de Informacién Ciudadanay Estadistica.

Animador (puesto n® 713) pasa a adscribirse a Turismo.

=1

Jefatura de negociado de Formacion de Fomento (puesto n® 715) pasa a adscribirse al Servicio
de_Tramitacion de Proyectos Estratégicos.

Auxiliar administrativo de Formacion de Fomento (puesto n® 716) pasa a adscribirse a
Participacion Ciudadana.

Puestos de Administrativos de Fomento de Empleo (n°® 724 y 725) pasan a adscribirse al Servicio
de Gran ciudad, funcion publica y organizacion municipal.
Puesto de Auxiliar Administrativo de Fomento de Empleo (n°® 726) pasa a adscribirse al Servicio

de Gran ciudad, funcién publica y organizacién municipal.

Puestos adscritos a Control Presupuestario, Intervencion, pasan a adscribirse al Servicio de
Gestion Econdémico-Financiera y Presupuestaria.

Puestos adscritos a Contabilidad, Intervencién, pasan a adscribirse a Tesoreria,

Puestos adscritos a Tesoreria-Gestidon e Inspeccion de Tributos, Gestién Tributaria, pasan a
adscribirse al érgano de Gestién Tributaria, Adjuntia de Servicio de Gestion de Ingresos.

Puestos adscritos a Tesoreria-Gestién e Inspeccion de Tributos, IBl, pasan a adscribirse al érgano
de Gestion Tributaria, Adjuntia de Servicio de Gestidn de Ingresos.

Puestos adscritos a Tesoreria-Gestion e Inspeccion de Tributos, Inspeccion Fiscal, pasan a
adscribirse al érgano de Gestién Tributaria, Adjuntia de Servicio de Inspeccion Fiscal.

Puestos adscritos a Tesoreria, Recaudacion, pasan a adscribirse al érgano de Gestion Tributaria,
Adjuntia de Servicio de Recaudacion.

2) Los puestos adscritos a Servicios que sélo pasan a cambiar su denominaciéon y/o, en su
caso, la adscripciéon, se mantienen en ellos.
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2.- Concejal/a Secretario/a de la Junta de Gobierno Local de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA
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. UNIDAD ADMI’NISTRAT]’VA: _NEGOCIADO DE PERSONAL
ﬁ Ayuntamiento de FUNCIONARIO
2 El Puerto de Santa Maria EXPEDIENTE N*: 2025/32
N
CERTIFICADO

3) Los puestos adscritos a Servicios que no modifican su denominacion , se mantienen en ellos.
F.- OTRAS DISPOSICIONES

Se establece que en aquellos servicios © secciones en los que estén adscritos empleados
laborales fijos que retinan el resto de requisitos para poder acceder a la provision de puestos de
dicho servicio o seccion, el puesto a proveer podra ser por personal funcionario/personal laboral
fijo, siempre que la naturaleza de las funciones del puesto a proveer asi lo permita de acuerdo a
la normativa vigente.

G.- MODIFICACIONES DE LA RPT RELATIVAS A PUESTOS DE FUNCIONARIOS CON
HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

1. SISTEMA DE PROVISION

Una vez este municipio ha sido declarado municipio de Gran Poblacién, de acuerdo con la
Disposicion Adicional Cuarta del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién

de caracter nacional se determina el sistema de provision de libre Designacién para los
puestos siguientes:

e Secretario General del Pleno (antes denominado Secretario General).
e Interventor General
« Tesorero-Recaudador.

2. FUNCIONES DE TESORERIA, CONTABILIDAD Y RECAUDACION.
De acuerdo a los articulos 133,134 y 135 LRBRL, articulo 40 ROGAM y Disposicién Adicional
Cuarta RD 128/2018, las funciones de tesoreria, contabilidad y recaudacion

se asignan al puesto denominado Tesorero-Recaudador, con las siguientes caracteristicas:

e Escala: Funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional

e Subescala: Intervencion-Tesoreria
e Categoria: Superior

e Adscripcion: Grupo A. Subgrupo A1
e Nivel: 30

o Complemento Especifico: 1.546,92 euros/mes.
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N
CERTIFICADO

¢ Sistema de provision: Libre designacion.

La valoracion del complemento especifico se ha determinado la misma que la del puesto de
Interventor General, justificado por la naturaleza y responsabilidades correspondientes a las
funciones de tesoreria, contabilidad y recaudacion, de idéntica naturaleza a las que se asignan
a la Intervencion General en cuanto a su especial dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad e
incompatibilidad.

De acuerdo a los articulos antes citados la adscripcién organica del puesto es la siguiente:
Respecto a las funciones de tesoreria y contabilidad: Area de Gobierno de Organizacion,

Gran Ciudad, Funcién Publica y Desarrollo econémico, Direccion General de Organizacion
Municipal, Funcion Puablica y Desarrollo Econdmico.

=1

Respecto a las funciones de recaudacién: Area de Gobierno de Organizacién, Gran Ciudad,
Funcion Publica y Desarrollo econémico, Direccion General de Organizacion Municipal,
Funcién Publica y Desarrollo Econémico, Organo de Gestidon Tributaria.

SEGUNDO.- Aprobar la modificacién de la RPT asignando el complemento de jornada semanal
de 40 horas,y la mayor dedicacion en su modalidad de intensiva a los siguientes puestos:

* ASIGNAR COMPLEMENTO DE JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS A LOS SIGUIENTES
PUESTOS DE TRABAJO:

ADJUNTIA DEL SERVICIO DE CONTABILIDAD

o Jefe de Seccion de Contabilidad (Grupo A2. Nivel 24, puesto 55 RPT).

e Jefatura de Negociado de Ingresos (Grupo Cl. Nivel 22, puesto 57 RPT).

e Jefatura de Negociado de Gastos (Grupo Cl. Nivel 22, puesto 56 RPT).

o Administrative de Contabilidad (Grupo C1. Nivel 18, puesto 58 RPT).

o Cuatro Auxiliares Administrativos de Contabilidad (Grupo C2. Nivel 16, puestos 60, 61, 62, y
63 RPT).

SECCION INSPECCION FISCAL DEL SERVICIO DE GESTION E INSPECCION DE
TRIBUTOS

o Administrativo de la Seccion de Inspeccion Fiscal (Grupo C1. Nivel 18, puesto 41 RPT).

NEGOCIADO DE SERVICIOS GENERALES DEL SERVICIO DE PATRIMONIO HISTORICO

® Supervisor de Montajes del Negociado de Servicios Generales del Servicio de Patrimonio
Historico (Grupo C2. Nivel 18, puesto 395 RPT).
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NEGOCIADO DE COMUNICACION E INFORMACION DEL SERVICIO DE
COMUNICACION, INFORMACION Y ESTADISTICA

e Auxiliar Administrativo del Negociado de Comunicacion e Informacion del Servicio de
Comunicacion, Informacion y Estadistica (Grupo C2. Nivel 16, puesto 87 RPT)”.

e ASIGNAR COMPLEMENTO MAYOR DEDICACION EN SU MODALIDAD INTENSIVA AL
PUESTO:

e Adjunto del Servicio de Contabilidad (Grupo AI. Nivel 26, puesto 54 RPT).”

TERCERO.- La presente modificacion de la RPT entrara en vigor a partir de la fecha del presente
acuerdo, salvo en lo relativo al puesto de Vicesecretario, segun ha quedado indicado.

“

La provision de los puestos se debera llevar a cabo por los procedimientos legalmente
establecidos debiendo contar con la dotacion efectiva de los créditos presupuestarios necesarios.

CUARTO.- Publicar el acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, en el
Tablon de Edictos de la sede electronica y Portal de Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de
El Puerto de Santa Maria, de acuerdo con lo previsto en el art.70.2 de la LRBRL por el art. 127 del
TRRL, y por la normativa en materia de Transparencia. Asimismo, debera disponerse su remision
a la Administracién General del Estado y a la Junta de Andalucia, conforme a lo establecido por el
citado art. 127.

QUINTO.- El presente acuerdo pone fin a la via administrativa en aplicacion de lo establecido
por el art. 52.2.a) de la LRBRL en relacion con el art. 114 de la LPAC, y contra el mismo podran
interponerse los recursos que se indican a continuacion:

1. Recurso potestativo de Reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
organo que dicté la resolucion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, en virtud de lo dispuesto por los
articulos 123 y 124 de la LPAC.

2. O bien, directamente, Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Cadiz, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
fecha de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz de la presente Resolucion,
conforme a lo regulado por los arts. 14.1, apartado segundo, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
Julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

_CERTIFICADO: 2025/351 - Propuesta JGL Modificacion RPT 27 C E RTI F I CADO No: 2025/35 l

febrero 2025

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
- . ” 0 CR-2L0IO : FIRMADO
Cédigo para validacion: AEOK5-FINCR-2L0I 1.- Jefe/a de Negociado de Personal Funcionario de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA. 04/03/2025 12:26
Fecha de emision: 4 de Marzo de 2025 a las 13:45:46 PROPUESTA 04/03/2025 11:56
Pagina 14 de 14 2.- Concejal/a Secretario/a de la Junta de Gobierno Local de AYTO. EL PUERTO DE SANTA MARIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA: NEGOCIADO DE PERSONAL

ﬁ Ayuntamiento de FUNCIONARIO
2 El Puerto de Santa Maria EXPEDIENTE N*: 2025/32
N

CERTIFICADO

Y para que asi conste y surta sus oportunos efectos en el expediente de su razon, con la salvedad
de lo dispuesto en el articulo 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se expide el
presente de orden del Iltmo. Sr. Alcalde Presidente
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